WOIJT GMINY
42-283 BORONOW
ul. Dolna 2 Zarzgdzenie Nr 46/2007
Tel. 034/366-98-15. Fax 366-98-14 Wajta Gminy Boronow
z dnia 10 maja 2007 r.

W sprawie przyjecia regulaminu gospodarowania srodkami finansowymi przeznaczonymi
na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w Zespole Placowek Oswiatowych w Boronowie w roku 2007

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z poz. zm.) w zwiazku z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz 674 z pdzn, zm.)
oraz § 2 i 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r.
W sprawie sposobu podzialu srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budZety poszczegdlnych wojewodéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze srodkow wyodrebnionych w budzetach organow
prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oéwiaty i wychowania
oraz szczegolowych kryteribw i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz.U. Nr 46,
poz. 430) Wojt Gminy w Boronowie zarzadza, co nastepuje:

§1

W budzecie Gminy na 2007 r. wyodrebnia si¢ $rodki na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w Zespole Placowek Oswiatowych w Boronowie w wysokosci
I % planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli.

§2

Ustala si¢ zasady podzialu érodkéw wymienionych w § 1 okreslone w zalaczniku
do niniejszego zarzadzenia.
§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespolu Placowek Oswiatowych
w Boronowie.



§4

Zobowigzuje si¢ Dyrektora Zespolu Placowek Oswiatowych do zloZenia. w terminie
do dnia 31 marca 2008 r, sprawozdania z realizacji niniejszego zarzgdzenia.

§5

Traci moc zarzadzenie 9/2007 z 15 lutego 2007r. w sprawie ustalenia zasad podziatu
srodkow finansowych w 2007r. na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
w Zespole Placowek Oswiatowych w Boronowie.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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WOIJT GMINY
42-283 BORONOW
ul. Dolna 2
Fel. N14736A-98-15, Fax 166-98-14

Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 46/ 2007
Wajta Gminy Boronow

z dnia 10 maja 2007r.

REGULAMIN
gospodarowania srodkami finansowymi przeznaczonymi
na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w Zespole Placowek Oswiatowych w Boronowie
na 2007 rok

§1

Ze srodkéw wyodrebnionych w budzecie Gminy na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli (kwota bazowa - | % planowanych rocznych s$rodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli) przeznacza sie:

1) 60 % kwoty bazowej na realizacj¢ wieloletnich planéw doskonalenia
zawodowego nauczycieli opracowanych przez Dyrektora Zespolu oraz szkolenie
Rad Pedagogicznych,

2) 20 % kwoty bazowej na zakup czasopism i ksiazek metodycznych,

3) 20 % kwoty bazowej, do dyspozycji organu prowadzacego, na organizacje
szkolen, seminaribw i konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze.

§2

Srodki finansowe przeznaczone na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
sa ujete w planie finansowym Zespolu.



§3

O przeznaczeniu srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli,
0 ktérym mowa w § 2 ust. 2 rozporzadzenia MENiS przytoczonego w niniejszym
zarzadzeniu oraz szkoleniu rad pedagogicznych — decyduje Dyrektor Zespolu w oparciu
0 wieloletni plan doskonalenia zawodowego zaopiniowany pozytywnie przez Rade
Pedagogiczna.

§4

Dofinansowanie ze srodkéw wymienionych w § 1 pkt 1 otrzymaé moga nauczyciele
zatrudnieni w Zespole, podejmujacy lub kontynuujacy ksztalcenie:

w szkolach wyzszych lub zakladach ksztalcenia nauczycieli ( zaliczonych
do ksztalcenia w formach szkolnych),

na studiach podyplomowych lub kursach nadajacych kwalifikacje (zaliczanych
do kszialcenia w formach pozaszkolnych),

na seminariach i innych formach doskonalenia.

§5

. Dofinansowanie przyznawane jest wylacznie nauczycielom spetniajacym jeden

z nastgpujacych warunkow:
a)czynnym zawodowo a zagrozonym utratg pracy,

b)zdobywajacym dodatkowe kwalifikacje niezbedne do nauczania przedmiotu
zgodnie z potrzebami szkoly,

¢juzupelniajacym posiadane kwalifikacje

| ktorzy uzyskali skierowanie na doksztalcanie wydane przez Dyrektora
Zespolu, a w przypadku Dyrektora przez Wjta.



2. Wysokos¢ dofinansowania dla nauczycieli zdobywajacych dodatkowe
lub uzupetniajacych posiadane kwalifikacje moze wynosi¢ do 50 % wysokosci
czesnego, nie wigeej jednak niz 400,- zi na semestr,

3. Okres dofinansowania moze obejmowaé maksymalnie sze$¢ semestrow.
Nie udziela si¢ w ogdle dofinansowania do pierwszego semestru.

4. Nauczyciel. ktéry otrzymal doplatg do czesnego zobowiazany jest
do przepracowania w Zespole co najmniej 3 lat od zakonczenia ksztalcenia.

§6

I. Dofinansowanie z zastrzezeniem ust. 2, powinno odbywaé si¢ na podstawie
decyzji Dyrektora Zespolu wydanej kazdorazowo na dany semestr,
po przedlozeniu przez nauczyciela zaswiadczenia o podjeciu lub kontynuowaniu
doksztalcania wydanego przez placowke, w ktorej odbywa sie doksztalcanie oraz
potwierdzenia dokonanej wplaty na dany semestr. Kserokopie powyzszych
dokumentéw pozostaja w dokumentacji Zespotu.

2. Dyrektor Zespolu otrzymuje dofinansowanie po uzyskaniu zgody Wéjta Gminy
na zasadach okreslonych w ust.1. Kserokopie dokumentéw zlozonych przez
Dyrektora pozostajg w dokumentacji Urzedu Gminy,

§7

I Nauczyciel, ktory otrzymat doplate do czesnego, jest zobowiazany do jej zwrotu
oraz wszelkich kosztéow poniesionych 2z budzetu gminy zwiazanych
z ksztalceniem, jezeli bez uzasadnionych przyczyn przerwie ksztalcenie,
nie podejmie go lub nie spetni warunkéw okreslonych w §5 pkt 4.

2. Decyzjg o ewentualnym zwolnieniu z obowiazku zwrotu kosztéw podejmuje Wojt
Gminy Boronéw na wniosek zlozony przez nauczyciela. Przedkladany przez
nauczyciela wniosek powinien byé wczesniej zaopiniowany przez Dyrektora
Zespolu.
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