RADA GMINY

w Boronowie

UCHWALA NR 56/XLI11/2018
RADY GMINY W BORONOWIE

z dnia 12 wrzesnia 2018 r.

w sprawie Srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli, rodzajéw
$wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2018 r.,
poz. 994 ze zm.) oraz art. 72ust. 114 oraz art. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 z p6zn. zm.), po zaopiniowaniu przez organizacje zwiazkowe

Rada Gminy w Boronowie
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ réwniez inne placéwki wymienione w art. 1 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Borondow;

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez nauczycieli emerytow, rencistéw lub pobierajacych
nauczycielskie Swiadczenia kompensacyjne — uprawnionych do pomocy zdrowotne;.

§ 2. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielom korzystajacym z opieki zdrowotnej w zwigzku z:

1) przewlekta choroba,

2) dtugotrwalym leczeniem szpitalnym,

3) dtugotrwatym leczeniem specjalistycznym,

4) dlugotrwala rehabilitacjg zwiazana z chorobg lub wypadkiem.

2. Swiadczenia przyznawane wramach pomocy zdrowotnej obejmujg zwrot w calodci lub czesci
poniesionych przez nauczyciela kosztow:

1) zakupu lekéw, sprzgtu rehabilitacyjnego, aparatu stuchowego, sprzgtu specjalistycznego warunkujgcego
dalsze sprawne funkcjonowanie;

2) zakupu urzadzen niezbgdnych do przeprowadzenia zleconego przez lekarza leczenia lub rehabilitacji;
3) zakupu ckularéw korygujacych i protez;

4) oplaty za leczenie lub rehabilitacje zdrowotna;

5) dugotrwatego leczenia szpitalnego lub leczenia specjalistycznego;

6) badan specjalistycznych.

§ 3. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi jeden raz wroku kalendarzowym w formie
bezzwrotnego $wiadczenia pienigznego.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach pomoc moze by¢ przyznana powtérnie w tym samym roku
kalendarzowym.

3. Przyznanie pomocy zdrowotnej oraz jej wysoko$¢ uzalezniona jest od:
1) sytuacji zdrowotnej nauczyciela;

2) wysokosci udokumentowanych i poniesionych przez nauczyciela kosztéw leczenia lub zakupu, o ktérych
mowa w § 2 ust. 2;

3) sytuacji materialnej nauczyciela;

4) wysokosci $srodkéw przeznaczonych na pomoc zdrowotng w budzecie gminy.
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§ 4. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest przez Wéjta Gminy Boronéw na podstawie pisemnego wniosku
nauczyciela,

2. Do wniosku nalezy dotaczyé:

1) aktualne zaswiadczenie lekarza potwierdzajace stan chorobowy nauczyciela, konieczno$é leczenia choroby
przewlekiej albo koniecznos¢ zapewnienia choremu dodatkowej opieki specjalistycznej,

2} o$wiadczenie o srednim miesigcznym dochodzie brutto nauczycicla oraz pozostatych czlonkéw rodziny
pozostajacych znim we wspdlnym gospodarstwie domowym ze wszystkich zrédel z ostatnich trzech
miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku,

3) imienne rachunki lub faktury potwierdzajgce poniesione koszty, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 ninigjszej
uchwaly w okresie nie dluzszym niz 12 miesigcy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku,

4) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy zdrowotne;.,
3. Z wnioskiem moze wystgpi¢ nauczyciel lub inna upowazniona przez niego osoba.
§ 5. 1. Ustala sig nastgpujace zasady i terminy skiadania wnioskéw:

1) dyrektor szkoly ubiegajacy si¢ opomoc zdrowotng sklada wniosek bezposrednio do Wdjta Gminy,
a nauczyciel sklada wniosek do Wéjta Gminy za poérednictwem dyrektora szkoty, w ktérej jest lub byk
zatrudniony w nastgpujacych terminach:

a) do 30 kwietnia;
b) do 30 pazdziernika;
2) dyrektor szkoly przekazuje Wéjtowi wnioski w terminie 7 dni kalendarzowych od w/w dat.

2. Dyrektor szkoly, przed przekazaniem wniosku Wojtowi, potwierdza na wniosku zatrudnienie
nauczyciela lub fakt odejscia nanczyciela z danej szkoly na emeryture, rente lub nauczycielskie §wiadczenie
kompensacyijne.

3. Rozpatrywanie wnioskéw odbywa si¢ dwa razy w roku w miesigcach - maj i listopad.

4. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, zlozenie oraz rozpatrzenie wniosku moze nastapic
w kazdym terminie.

5. Jezeli wniosek nie speinia wymagan, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 Wéjt Gminy wzywa nauczyciela do
jego uzupelmienia wterminie 7dni od dnia otrzymania wezwania, W przypadku nieusunigcia brakéw
w wyznaczonym terminie, wniosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

6. O wysokosci przyznanej pomocy zdrowotnej lub odmowie jej przyznania nauczyciel zawiadamiany jest
w formie pisemnej. Odmowa przyznania pomocy zawiera uzasadnienie.

7. Decyzja, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwolanie.

§ 6. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania $rodkami przeznaczonymi na pomoc zdrowotg, Wajt
Gminy powotuje Komisje, ktdrej zadaniem jest opiniowanie wnioskdw o przyznanie pomocy zdrowotne;,

§ 7. Traci moc uchwata nr 59/VI/2007 Rady Gminy w Boronowie z dnia 24 kwietnia 2007 r. w sprawie
przeznaczenia $rodkéw finansowych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli szkét prowadzonych przez Gming
Boronéw oraz przyjecia regulaminu gospodarowania tymi $rodkami,

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Boronéw.
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§ 9. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczgcg Rady Gminy
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