wOJT GMINY

47.283 BORONOW

ul. Dolna 2

. ] -98-14 "
Tel. 034/366-98-15. Fax 366-98-1 Zarzadzenie Nr 90/2011

Wojta Gminy Boronow
z dnia 1 lipca 2011 r.

w sprawie dostarczania pracownikom Urz¢du Gminy w Boronowie srodkéw ochrony

indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz Srodkéw higieny osobistej.

Na podstawie art.art. 233, 2376, 2377, 2378 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z péznzm.) — po przeprowadzeniu konsultacji
z przedstawicielami pracownikoéw — Wojt Gminy zarzadza, co nastgpuje;

§ 1.

Wprowadza si¢ do stosowania w Urzgdzie Gminy w Boronowie;

1.

Zasady przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz srodkoéw higieny osobistej zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego
zarzadzenia,

Tabele norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego stanowiaca zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

. Tabele przydziatu srodkéw higieny osobistej stanowiaca zatacznik nr 3 do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2.

. Ustala sie miesieczny ekwiwalent pieniezny za pranie i konserwacj¢ odziezy roboczej

dla o0sob zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi (zgodnie
z zalacznikiem nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
w Boronowie wprowadzonego zarzadzeniem Nr 61/2009 Wojta Gminy w Boronowie
z dnia 26 maja 2009 r. z p6zn.zm.) z wylaczeniem stanowiska sekretarki i sprzataczki
w wysokosci 30,00 zt.

Odziez robocza i ochronna pracownikow zatrudnionych na stanowiskach sprzataczki
i archiwisty podlega praniu w pralce stanowiacej wlasnos¢ Urzedu.

. Ekwiwalent, o ktérym mowa w ust. 1 wyptaca si¢ w okresach pétrocznych do 10.07

i do 20.12. kazdego roku lub w dniu rozwiazania stosunku pracy.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ specjaliscie ds. kadr, bhp i oswiaty.

§ 4.

Traci moc zarzadzenie Wéjta Gminy Boronéw nr 82/2007 z dnia 27.06.2007 r. i nr 95/2009
z dnia 31.07.2009 r.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




WOJT GMINY
42-283 BORONOW
ul. Dolna 2
Tel. 034/366-98-15. Fax 366-98-14 Zatacznik nr 1
do zarzadzenia Nr 90/2011

Wojta Gminy Boronow

z dnia 01 lipca 2011 r.

Zasady przydzielania pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej,
odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw higieny osobistej

. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze stanowig wlasnos¢
Pracodawcy i sa przydzielane pracownikom nieodplatnie.

. Wykonywanie pracy przez pracownika bez $rodkéw ochrony indywidualnej,
przewidzianych dla danego stanowiska pracy, jest zabronione.

Srodki ochrony indywidualnej sa uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych,
a odziez i obuwie robocze do czasu utraty cech uzytkowych w stopniu
uniemozliwiajacym dokonanie naprawy.

. Pracodawca moze przydzieli¢ uzywane $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez
robocza , z wyjatkiem obuwia, jezeli przedmioty te zachowaty wlasciwosci ochronne
lub uzytkowe, sa czyste i zdezynfekowane w stopniu odpowiadajacym wymogom
higieniczno-sanitarnym.

. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych i administracyjnych moga
nabywa¢ odziez i obuwie robocze we wlasnym zakresie za rekompensata pieni¢zna
wyplacona przez Pracodawce, obliczong na podstawie tabeli norm przydziatu
i aktualnie obowigzujacych cen.

. Osoby, ktére wykonuja na terenie gminy w ramach porozumienia zawartego
z Powiatowym Urzedem Pracy prace spofecznie uzyteczne lub na podstawie
skierowania Sadu Rejonowego nieodptatne kontrolowane prace na cele spoteczne oraz
prace spolecznie uzyteczne otrzymuja Srodki ochrony indywidualnej oraz
rekompensate pieni¢zng za odziez robocza i $rodki higieny osobistej - na podstawie
tabel norm przydziatu stanowiacych zataczniki nr 2 i 3 do zarzadzenia Wojta Gminy
Boronow nr 90/2011 — obliczona wg aktualnie obowigzujacych cen w przeliczeniu na
kazdy jeden dzien faktycznie wykonywanej pracy.

. Pracownik jest zobowiazany utrzymywa¢ w nalezytym stanie przydzielone mu srodki
ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze.

. Pranie i naprawa odziezy dokonywana jest przez pracownikéw we wlasnym zakresie.
Pracownicy otrzymaja za te czynnosci ekwiwalent pienigzny lub otrzymaja zwrot
kosztow prania odziezy — po przedtozeniu rachunku z pralni.

. W przypadku nieobecnosci pracownika w pracy spowodowanej chorobg i urlopem
bezptatnym dhuzszej niz 14 dni kalendarzowych ekwiwalent pienigzny, o ktérym
mowa w pkt 7 oraz $rodki higieny osobistej — za te dni nie przystuguja.

. W razie utraty lub zniszczenia $rodkéw ochrony oraz odziezy i obuwia roboczego
Pracodawca wydaje pracownikowi niezwlocznie inne $rodki ochrony indywidualnej,
odziez i obuwie robocze przewidziane w tabelach norm.

Jezeli utrata lub zniszczenie tych przedmiotow nastapito z winy pracownika jest on
zobowiazany uisci¢ kwote rowng niezamortyzowanej czgsci wartosci utraconych lub
zniszczonych $rodkéw. Kwote t¢ Pracodawca moze obnizy¢, jezeli uzasadniaja to
okolicznosci zniszczenia. W powyzszej sytuacji sporzadza protokot, w ktérym okresla
przyczyny wydania nowej odziezy, obuwia lub srodkow ochrony indywidualnej.




10. W razie rozwiazania stosunku pracy pracownik jest zobowiazany zwréci¢ pobrang

11.

12.

13.

14.

15.

16.

odziez i obuwie robocze lub rownowartos¢ pieni¢zna z uwzglednieniem stopnia ich
zuzycia. Pracodawca moze wyrazi¢ zgode na obnizenie ustalonej wartosci.

Przepis powyzszy nie ma zastosowania do odziezy i obuwia roboczego w razie
uzywania tych przedmiotéw przed rozwigzaniem stosunku pracy przez przekraczajacy
75 % okresu uzywalnosci okreslonego w tabeli norm, przejscia pracownika na
emeryture lub rentg, Smierci pracownika.

Wydanie srodkéw ochrony indywidualnej i odziezy oraz obuwia roboczego wg
niniejszego zarzadzenia nastgpuje po wyczerpaniu okresu uzywalnosci dotychczas
pobranych srodkéw i odziezy oraz obuwia.

Dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach, na ktérych przydziela sie srodki
ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze prowadzi si¢ imienne karty
ewidencyjne przydziatu w/w $rodkoéw. Karty prowadzi pracownik zatrudniony na
stanowisku ds. kadr, bhp i o$wiaty.

Dodatkowe $rodki ochrony indywidualnej — nie wymienione w tabeli norm —
w zaleznosci od warunkéw srodowiska pracy okresla osoba kierujaca pracownikiem
w porozumieniu z Pracodawca i stuzba bhp.

Zakres wyposazenia w srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze
okresla tabela przydziatu w/w srodkow.

W przypadku stosowania srodkéw higieny osobistej w pomieszczeniach sanitarnych
Urzgdu - pracownikom administracyjno-biurowym i sprzataczkom nie wydaje sie
w/w srodkow czystosci.




WOJT GMINY
42-283 BORONOW

ul. Dolna 2

Zatacznik nr 2
Tel. 034/366-98-15, Fax 366-98-14 q

do zarzadzenia Nr 90/2011
Wojta Gminy Boronow
z dnia 01 lipca 2011 r.

Tabela przydzialu

srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

Lp. Stanowisko pracy Zakres wyposazenia Okres uzywalnosci
1. R — ubranie robocze 12 m-cy
I. | Robotnik gospodarczy 2. R — koszulka z krotkim rekawem 12 m-cy
3. R — trzewiki robocze 24 m-ce
4. R — czapka letnia 2 0.l
5. R — kurtka cieptochronna 3oz
6. R — buty ocieplane zimowe 3oz
7. R — czapka ocieplana 2 0.z
8. R — gumofilce do zuzycia
9. R — buty rybackie do zuzycia
10. O — rgkawice robocze do zuzycia
11. O — kurtka/ptaszcz przeciwdeszczowy wg potrzeb
12. O — fartuch przedni brezentowy wg potrzeb
13. O — okulary przeciwodpryskowe wg potrzeb
14. O — kamizelka ostrzegawcza wg potrzeb
1. R — ubranie robocze 12 m-cy
2. | Obstuga oczyszczalni 2. R — koszulka z krotkim rekawem 12 m-cy
Sciekow 3. R — trzewiki robocze 24 m-ce
4. R — czapka letnia 2o0.l
5. R — kurtka cieptochronna 3oz
6. R — buty ocieplane zimowe 3o.z.
7. R — czapka ocieplana 2 0.z
8. R — gumofilce do zuzycia
9. R — buty rybackie do zuzycia
10. O — rekawice robocze i ochronne do zuzycia
11. O — rekawice gumowe do zuzycia
12. O — kurtka/ptaszcz przeciwdeszczowy wg potrzeb
13. O — fartuch przedni brezentowy wg potrzeb
14. O — okulary ochronne do zuzycia
15. O — kamizelka ratunkowa wg potrzeb
16. O — kolo ratunkowe z linka wg potrzeb
17. O — szelki bezpieczenstwa z linka wg potrzeb
18. O — kask ochronny wg potrzeb
19. O — rekawice dielektryczne wg potrzeb
20. O — kalosze dielektryczne wg potrzeb
1. R — ubranie robocze 12 m-cy
3. | Kierowca ciagnika 2. R — koszulka z krotkim rekawem 12 m-cy
3. R — trzewiki robocze 24 m-ce
4. R — czapka letnia 20l
5. R — kurtka cieptochronna 30z
6. R — buty ocieplane zimowe 3o.z.
7. R — czapka ocieplana 20.z.
8. R — gumofilce do zuzycia
9.0 — rekawice robocze do zuzycia
10. O — kurtka/ptaszcz przeciwdeszczowy wg potrzeb
11. O — fartuch przedni brezentowy wg potrzeb




12. O — okulary przeciwstoneczne 36 m-cy
13. O — kamizelka ostrzegawcza wg potrzeb
Palacz CO 1. R — ubranie robocze 12 m-cy
2. R — koszula flanelowa 12 m-cy
3. R —trzewiki robocze 24 m-ce
4. R — kurtka cieptochronna 3oz
5. R — buty ocieplane zimowe 3o.z.
6. R — czapka ocieplana 2 0.Z;
7. O — rgkawice robocze do zuzycia
8. O — fartuch przedni brezentowy wg potrzeb
Sprzataczka 1. R — fartuch 12 m-cy
2. R — obuwie profilaktyczne 24 m-ce
3. O — rekawice gumowe do zuzycia
Pracownik 1. O — buty robocze do zuzycia
administracyjny gosp. 2. O — buty gumowe do zuzycia
komunalnej 3. O — buty ocieplane zimowe do zuzycia
4. O — kurtka/ptaszcz przeciwdeszczowy do zuzycia
Archiwista 1. O — fartuch z tkaniny syntetycznej do zuzycia
T
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wOJT GMINY
42-283 BORONOW

ul. Dolna 2 .
Tel 134/366-98-15. Fax 366-98'14 Zaia(cznlk nr 3

do zarzadzenia Nr 90/2011
Wojta Gminy Boronow
z dnia 01 lipca 2011 r.

Tabela przydzialu srodkow higieny osobistej

Lp. Stanowisko pracy Srodki higieny osobistej Przewidywany okres
uzywalnosci
w miesigcach
1. | Palacz CO - mydto 100 g -1 m-c
Kierowca ciagnika - pasta bhp 500 g -1 m-c
- krem do rak 1 op -2 m-ce
- recznik 1 szt - 6 m-cy
2. | Obstuga oczyszczalni -mydio 100 g -1 m-c
Sciekow - pasta bhp 500 g - 1 m-c
- krem do rak 1 op - 1 m-ce
- r¢cznik 1 szt - 6 m-cy
3. | Robotnik gospodarczy - mydto 100 g -1 m-c
- pasta bhp 500 g -3 m-ce
- krem do rak 1 op -2 m-ce
- recznik 1 szt - 6 m-cy
4. | Sprzataczka - krem do rak 1 op - 2 m-ce




