Zarzadzenie Nr 205/2022
Wdéjta Gminy Boronéw
z dnia 19 pazdziernika 2022 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko Skarbnika Gminy Boronéw
Na podstawi art. 31 1 art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z pézn. zm.) oraz art. 68' ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. 1510 z p6zn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Skarbnika Gminy Boronéw.

§ 2.

Powotuje komisje rekrutacyjna w celu przeprowadzenia konkursu w sktadzie:

1) Szymon Zytka - przewodniczacy komisji,
2) Mirostawa Sulewska - cztonek komisji,
3) Matgorzata Cyl - cztonek komis;ji,
4) Barbara Swierc - cztonek komisji,
§ 3.

Szczegoétowe informacje dotyczace konkursu zawiera ogloszenie stanowiace zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Borondéw

/-1 Krzysztof Betkot



Zatacznik do zarzadzenia nr 205/2022
Wo¢jta Gminy Boronéw
z dnia 19 pazdziernika 2022 r.

WOJT GMINY BORONOW
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO
SKARBNIKA GMINY BORONOW

L Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,
3) brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe,
4) brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finansow publicznych w postaci zakazu
petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,
6) znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pisSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowiazkow gtéwnego ksiegowego,
7) spelnienie jednego z ponizszych warunkéw wskazanych w art. 54 ust. 2 pkt 5 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych tj:
a) ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiow magisterskich,
ekonomicznych wyzszych studiéw zawodowych, uzupeitniajacych ekonomicznych
studiow magisterskich lub ekonomicznych studiéw podyplomowych i posiadanie co
najmniej 3-letniej praktyki w ksiegowosci, w jednostkach samorzadu terytorialnego
b) ukonczenie Sredniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej
1 posiadanie co najmniej 6-letnig praktyki w ksiegowosci, w jednostkach samorzadu

terytorialnego,
c) wpis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw,
d) posiadanie  certyfikatu ksiegowego uprawniajagcego do uslugowego

prowadzenia ksigg rachunkowych albo §wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego
do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanego na podstawie odr¢gbnych
przepisow.

IL. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ regulacji prawnych w zakresie zajmowanego stanowiska, w szczegdlnosci:
przepisow  dotyczacych  rachunkowosci  budzetowej jednostek  samorzadu
terytorialnego, ustaw: o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych,
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, o podatkach i optatach lokalnych,
a takze przepisow dotyczacych sprawozdawczosci budzetowej i finansowej
jednostek samorzadu terytorialnego oraz znajomo$¢ ustawy - Prawo zamodwien
publicznych w zakresie finanséw i Kodeksu postepowania administracyjnego,

2) umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych w srodowisku Windows i pakietu
Office oraz znajomos¢ obstugi programéw finansowo-ksiggowych, a w szczegdlnosci
programu Bestia,

3) rzetelno$¢, dobra organizacja pracy, dyspozycyjnos¢, komunikatywnos$¢, umiejgtnose
prowadzenia negocjacji, umiej¢tnos$¢ precyzyjnego przekazywania informacji.
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IV.

Zakres zadan realizowanych na stanowisku Skarbnika Gminy:

1) prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

2) zapewnienie pod wzgledem finansowym prawidtowosci uméw zawieranych przez
jednostke,

3) przestrzeganie zasad rozliczen pieni¢znych 1 ochrony wartosci pieni¢znych,

4) zapewnienie terminowego $ciggania naleznosci oraz splaty zobowigzan,

5) przygotowywanie projektu budzetu, biezace realizowanie budzetu oraz okresowe
informowanie organéw Gminy o przebiegu jego realizacji,

6) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych,

7) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i1 finansowych
z planem finansowym,

8) opracowywanie zbiorczych sprawozdan finansowych z wykonania budzetu,

9) wspoldziatanie z instytucjami finansowymi i bankami,

10) kontrasygnowanie dokumentéw stanowigcych podstawe do wydatkowania srodkéw
finansowych,

11) nadzorowanie catoksztattu spraw z zakresu rachunkowo$ci wykonywanych przez
komoérki organizacyjne,

12) nadzoér nad udzielaniem przez Gming pomocy przedsigbiorcom,

13) nadzér nad wydatkowaniem $rodkéw pochodzacych z funduszy pomocowych Unii
Europejskiej,

14) nadzoér nad rozliczeniem wykorzystanych dotacji i zaciggni¢tych kredytéw i pozyczek,

15) instruktaz, koordynacja i nadzér prac zwigzanych z opracowywaniem projektu
uchwaty budzetowej wraz z objasnieniami oraz informacjag o stanie mienia
komunalnego,

16) analiza i ocena przedstawionych materiatéw do projektu budzetu Gminy,

17) opracowywanie projektu uchwaty budzetowej wraz z objasnieniami,

18) opracowywanie projektéw uchwal Rady Gminy i zarzagdzen Wéjta w zakresie zmian
w budzecie gminy i w uktadzie wykonawczym do budzetu Gminy,

19) opracowywanie projektow uchwat Rady Gminy w sprawie zaciggania zobowigzan
finansowych, ustalaniu maksymalnej wysoko$ci pozyczek 1 poreczen oraz ich
udzielania w roku budzetowym,

20) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem wykonania budzetu z zachowaniem
rownowagi  budzetowej, jak réwniez nad przestrzeganiem dyscypliny finanséw
publicznych,

21) opracowywanie okresowych informacji z przebiegu wykonania planu dochodéw
1 wydatkéw budzetowych oraz sprawozdan zbiorczych z wykonania budzetu,

22) przygotowywanie informacji z wykonania budzetu Gminy z [ pétrocza oraz
sprawozdania rocznego celem przedstawienia go przez W¢jta Radzie Gminy
i Regionalnej Izbie Obrachunkowe;j,

23) koordynacja spraw zwigzanych z funduszem wynagrodzen Urzedu Gminy,

24) koordynacja prac zwigzanych z funduszem soteckim,

25) opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych przez Wojta
w zakresie prowadzenie rachunkowosci.

Warunki zatrudnienia:
1) wymiar czasu pracy: pelny etat,
2) forma zatrudnienia powotanie (zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych),
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3) wynagrodzenie zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych,

4) praca biurowa przy monitorze ekranowym,

5) stanowisko pracy usytuowane na II pietrze budynku Urzgedu Gminy, budynek
nie jest przystosowany do 0séb poruszajacych si¢ na wézkach (brak windy).

Wskaznik zatrudnienia:

W miesigcu poprzedzajagcym date¢ ogloszenia o naborze na wolne stanowisko
urzednicze wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w urzedzie gminy,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepetnosprawnych, wyniosto co najmniej 6% - TAK.

Wymagane dokumenty;

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

zyciorys zawodowy (CV) wraz z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;j,

list motywacyjny,

kserokopia dyplomu, $wiadectw lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

kserokopia s$wiadectw pracy (w przypadku zakonczonych stosunkéw pracy)
zaswiadczen o zatrudnieniu (w przypadku trwajacego stosunku pracy)
potwierdzajacych okres wymaganego stazu pracy, inne dokumenty potwierdzajace
okresy wymaganego stazu pracy,

oswiadczenie, ze kandydat ma petlng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe, o§wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dzialalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci;

oswiadczenie o braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych w postaci zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérych mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych jest zobowigzany do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentéw potwierdzajacego niepetnosprawnos¢.

Termin i miejsce skladania dokumentow;

Oferty w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Skarbnika
Gminy Boronéw” nalezy sktada¢ w terminie do 31 pazdziernika 2022 r. godz. 9"
na adres Urzedu Gminy Borondéw, ul. Dolna 2, 42-283 Boronéw (decyduje data
wptywu do Urzgdu Gminy Boronéw). Oferty, ktére wplyna po terminie nie
beda rozpatrywane.

VIII. Zasady przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej



1. Procedura rekrutacyjna obejmuje analize¢ dokumentéw aplikacyjnych oraz rozmowy
kwalifikacyjne. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci spetniajacy wymogi formalne beda informowani telefonicznie lub
mailowo.

2. Informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowe]
Biuletynu Informacji Publicznej www.boronow.bip.net.pl oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy Boronéw,

3. Zastrzega si¢ mozliwos¢ odwotania konkursu bez podania przyczyny.

IX. Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych osobowych
w konkursie:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony oséb fizycznych zwiazku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o ochronie
danych), dalej RODO,

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w dokumentach
konkursowych jest Urzad Gminy Boronéw reprezentowanym przez Wojt
Gmina Boronéw, z siedzibg ul. Dolna 2, 42-283 Borondw,

2) kontakt z inspektorem ochrony danych; e-mail: inspektor@odocn.pl, nr tel.
602762036,

3) Pani/Pana dane osobowe bg¢dg przetwarzane dla potrzeb udzialu w konkursie,
dotyczacym stanowiska Skarbnika Gminy Boronéw w oparciu o przepisy
prawa (Kodeksu pracy i ustawy o pracownikach samorzgdowych) oraz art. 6
ust.1 lit. ¢ RODO,

4) ma Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania,

5) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w trakcie postgpowania
konkursowego oraz na potrzeby archiwizacji dokumentacji zwigzanej
z zakonczonym konkursem wedlug okresow wskazanych w przepisach
szczegblnych rozporzadzenia Prezesa Rady ministréw z dnia 18 stycznia 2011
r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolity rzeczowy wykaz akt oraz
instrukcji w sprawie Organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych,

6) podanie danych jest konieczne do udzialu w postgpowaniu konkursowym
dotyczacym stanowiska Skarbnika Gminy Boronéw,

7) Pani/Pana dane mogg by¢ udost¢pniane innym odbiorcom, na podstawie
przepisOw prawa oraz zawartych umow powierzenia przetwarzania danych
osobowych,

8) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany oraz nie
beda podlegaty profilowaniu,

9) przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

W6jt Gminy Boronéw

/-/ Krzysztof Betkot



