Zarzadzenie nr 74/2021
Wdéjta Gminy Boronéw
z dnia 17 maja 2021 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. Gospodarki
Komunalnej i Inwestycji

Na podstawi art. 33 ust. 1 1 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj.Dz.U.z2020r., poz. 713 ze. zm. ) oraz art. 11 i art 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ), zarzagdzam co nastepuje:

§1.
1. Oglosi¢ nabdr na wolne stanowisko urzgdnicze podinspektora ds. Gospodarki
Komunalnej i Inwestycji.
2. Tres¢ ogloszenia stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.
8§ 2.
Przeprowadzi¢ procedur¢ naboru zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i zasadami

Regulaminu naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze w Urze¢dzie Gminy w Boronowie,
przyjetego zarzadzeniem nr 78/2009 Wéjta Gminy Boronéw z dnia 26 czerwca 20009 r.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W¢jt Gminy Boronéw

/-1 Krzysztof Betkot



Zalacznik do zarzadzenia nr 74/2021
Wéjta Gminy Boronéw
z dnia 17 maja 2021r.
OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Boronéw oglasza nabéor na wolne stanowisko urzednicze

podinspektora ds. Gospodarki Komunalnej i Inwestycji w Urzedzie Gminy Borondw.

I .Wymagania niezbedne:

a)
b)

c)

d)

€)

f)

g)

obywatelstwo polskie,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

wyksztatcenie wyzsze, preferowane z zakresu ochrony s$rodowiska, budownictwa,
administracji,

staz pracy: co najmniej 3-letni staz pracy lub 3-lata prowadzenia wlasnej dziatalnosci
gospodarczej,

znajomo$¢ przepisOw prawa z materii objetej zakresem merytorycznym stanowiska
pracy: w szczeglélnosci z zakresu ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
sciekow, ustawy o drogach publicznych, ustawy Prawo wodne, ustawy Prawo
budowlane, ustawy Prawo Ochrony $rodowiska, Kodeksu postgpowania
administracyjnego,

niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

II. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)

umiejetnos$¢ sprawnej organizacji pracy i samodzielnego wykonywania zadan,
dobra znajomos$¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych,

doktadnos$¢, kreatywnos$¢, odpowiedzialnos¢, systematyczno$¢ i komunikatywnos¢,
prawo jazdy kategorii B,

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

2.

Monitorowanie funduszy kierowanych do gmin, placowek 1 organizacji
pozarzadowych.

Przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie realizowanych przez gmin¢ zadan ze
zrodet zewnetrznych.

Prowadzenie spraw zwiazanych z rozliczaniem 1 sporzadzaniem sprawozdan
z otrzymanego dofinansowania.

Monitorowanie 1 aktualizacja programéw rozwoju gminy 1 zwigzanych z nig
programéw operacyjnych.

Nadzorowanie dziatan z zakresu promocji projektéw wdrazanych z udziatem Srodkéw
unijnych.



10.

11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.

21.

22.

23.
24,

Opracowanie rocznych planéw remontowych i inwestycyjnych w zakresie rzeczowym
i finansowym.
Koordynowanie opracowania projektu budowlano-wykonawczego wraz z czegscia
kosztorysowg oraz decyzji o pozwolenie na budowg.
Przygotowywanie wnioskéw i dokumentéw o pozyskiwanie funduszy zewngtrznych.
Rozliczanie pozyskiwanych funduszy na podstawie zatwierdzonych wnioskow
o finansowe $rodki pozabudzetowe.
Prowadzenie spraw zwigzanych z remontem drég dojazdowych do pdl;
- sporzadzanie wnioskéw o dofinansowanie zadan z zakresu rolnictwa,
- petne rozliczanie prowadzonej modernizacji,
Prowadzenie spraw zwigzanych z aktywizacja zawodowa i restrukturyzacja rolnictwa.
Wspétpraca z rolnikami i organizacjami rolniczymi.
Przyjmowanie zeznan $wiatkéw w sprawach zatrudnienia w przypadku braku takich
dokumentéw.
Wydawanie zaswiadczen w oparciu o zeznania Swiatkow.
Ochrona zwierzat i zwalczanie zarazliwych choréb zwierzat.
Rejestracja 1 wydawanie zezwolen na utrzymanie psOw z wykazu ras psOw uznanych
7a agresywne.
Prowadzenie spraw z zakresu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi .
Wydawanie zezwolen na prowadzenie przez przedsigbiorcow dziatalnos$ci w zakresie;
- ochrony przed bezdomnymi zwierzetami,
- prowadzenie schronisk dla bezdomnych zwierzat, a takze grzebowisk i
spalarni zwlok zwierzecych 1 ich czgsci,
Opiniowanie rocznych planéw towieckich.
Wspétdziatanie z dzierzawcg lub zarzadca obwodu towieckiego w zagospodarowaniu
towieckim obszaréw Gminy.
Prowadzenie mediacji dla polubownego rozstrzygnigcia sporu dotyczacego
wynagradzania szkéd wyrzadzonych przez zwierzyne towna.
Wyktadanie projektow planéw urzadzania lasow nie stanowigcych wilasnosci Skarbu
Panstwa do wgladu w siedzibie Urzedu.
Szacowanie szkdd tfowieckich.
Koordynowanie spraw dotyczacych komunikacji publiczne;.

IV. Informacja o warunkach zatrudnienia:

1)
2)
3)

Wymiar czasu pracy — pelny etat.

Miejsce pracy: budynek Urzedu Gminy w Boronowie, ul. Dolna 2, 42-283 Borondéw.
Warunki pracy na stanowisku: praca administracyjno biurowa, przy stanowisku
komputerowym, stanowisko pracy znajduje si¢ na drugim pigtrze budynku Urzedu
Gminy, budynek nie jest wyposazony w winde.

V. Wskaznik zatrudnienia dla os6b niepelnosprawnych:

Informujemy, iz w miesigcu poprzedzajagcym dat¢ ogtoszenia o naborze, wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych - w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;]
1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w jednostce wynidst 8,72 %.

VI. Wymagane dokumenty:

Zyciorys zawodowy ( CV) wraz z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;.



2. List motywacyjny.

3. Kserokopia dyplomu, §wiadectw lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wyksztalcenie.

4. Kserokopia $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, inne dokumenty
potwierdzajace okresy stazu pracy.

5. Oswiadczenie o niekaralno$¢ za umyS$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

6. Oswiadczenie posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystanie z peini praw publicznych.

7. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

8. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienie na danym
stanowisku

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty mozna sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Boronéw, ul. Dolna 2,
42-283 Borondéw lub przesta¢ poczta na adres Urzedu Gminy Boronéw. Oferty musza
zawiera¢ dopisek na kopercie ,,Oferta na stanowisko urzednicze podinspektora ds. Gospodarki
Komunalnej i Inwestycji ”.

Termin skladania i przesylania ofert do dnia 31 maja 2021 r. godz. 15.30 ( decyduje
data wptywu do Urzedu Gminy Boronéw ) oferty, ktére wplyna po terminie nie beda
rozpatrywane.

Osoby spetniajgce wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione
o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji.

Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacji Publiczne;j
jednostki oraz umieszczona na tablicy informacyjnej w jednostce.

Dodatkowe informacje, dotyczace ogloszenia mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 34 35
39 100 lub 34 366 98 15.

VIII. Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych osobowych w procesie
rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO,informuj¢ o tym, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych jest Wajt
Gminy Boronéw, ul. Dolna 2, 42-283 Boronéw,

2) Kontakt z Inspektorem ochrony danych - e-mail: inspektor@odocn.pl, nr tel. 602762036,

3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane dla potrzeb udziatu w procesie rekrutacyjnym
dotyczacym stanowiska urzedniczego — podinspektor ds. Gospodarki Komunalnej i Inwestycji
w Boronowie w oparciu o przepisy prawa (w szczegélnosci Kodeksu pracy i/lub innych przepiséw
szczegOlnych) oraz art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO,



4) ma Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania,

5) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w trakcie postgpowania rekrutacyjnego oraz na
potrzeby archiwizacji dokumentacji zwigzanej z zakonczona rekrutacja wedlug okreséw wskazanych
w przepisach szczegblnych oraz na podstawie rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18
stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych,

6) Podanie danych jest konieczne do udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym dotyczacym stanowiska
urzedniczego podinspektora ds. Gospodarki Komunalnej i Inwestycji w Boronowie,

7) Pani/Pana dane moga by¢ udostgpnione innym odbiorcom, na podstawie przepiséw prawa oraz
zawartych umow powierzenia przetwarzania danych osobowych,

8) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w spos6éb zautomatyzowany oraz nie begda podlegaty
profilowaniu,

9) Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

W6jt Gminy Boronéw

/-/ Krzysztof Betkot



